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В ответе за каждого

Специализированное онлайн-издание для специалистов в области
охраны труда, пожарной безопасности и промышленной безопасности.

Правительством уточнены полномочия
Ростехнадзора и правила регистрации ОПО
Опубликовано , которое вносит изменения
в Положение о Федеральной службе по экологическому, технологическому и атомному надзору, утв.

.

Постановление Правительства РФ от 14.04.2026 № 409

постановлением Правительства РФ от 30.07.2004 № 401

Что случилось?

Ключевое изменение — перераспределение полномочий Ростехнадзора в части регистрации опасных
производственных объектов и подтверждения квалификации персонала. Из текста положения исключены
устаревшие нормы, актуализированы ссылки на новые правила регистрации ОПО (

) и закреплен переход на электронный документооборот.
Постановление

Правительства РФ от 03.09.2025 № 1363

Какие изменения внесены?

1. Регистрация ОПО: Из полномочий Ростехнадзора исключено самостоятельное определение
требований к ведению государственного реестра ОПО. Теперь ведомство руководствуется Правилами,
утвержденными ПП РФ № 1363, действующими с 1 марта 2026 года.

2. Энергетика: Ростехнадзор получил право подтверждать готовность работников к выполнению
трудовых функций в сфере электроэнергетики, если организация не может создать собственную
комиссию (малая численность, отсутствие ресурсов).

3. Терминология: В регламентах заменен термин «взрывоопасные объекты»
на «взрывопожароопасные объекты» — это синхронизирует ведомственные акты с ФЗ-116
и расширяет фокус надзора.

4. Цифровизация: Из текста исключены упоминания об «устных и письменных» обращениях граждан
и «приеме» документов — все взаимодействия переводятся в электронный формат.

Важно:
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Рекомендуем обновить нормативную базу предприятия с учетом новых полномочий Ростехнадзора.

Приведите внутренние регламенты в соответствие с актуальным порядком регистрации ОПО
в государственном реестре.

Присоединяйтесь к профессиональному сообществу «Техэксперт»!

Канал «Техэксперт: Охрана труда и безопасность»:

MAX: https://max.ru/join/Vrb7woyH0vucGZGBw5uR0YF2tPt9qEMCY88fFcO5efU

VK: https://vk.com/tehexpertohranatruda

TG: https://t.me/bezopasnosty

А знаете ли вы?

Ваш цифровой помощник в контроле сроков
медосмотров

Организации обязаны регулярно направлять сотрудников на предварительные и периодические
медосмотры, а также на психиатрические освидетельствования. Чтобы упростить контроль за сроками
проведения, мы обновили —
новая версия уже доступна для загрузки.

 планировщик медосмотров в системе «Техэксперт: Охрана труда» 

Как он устроен и как работает?

Планировщик — это готовый электронный документ в формате Microsoft Excel, доступный для
скачивания. Простой интерфейс и встроенные формулы позволяют быстро настроить работу под нужды
вашей организации.

. При выборе вредного фактора из встроенного справочника
система сама подтягивает периодичность осмотров и номер подпункта по Приказу № 29н. Вам не нужно
искать нормативы вручную — риск ошибок сведён к минимуму.

Автоматизация заполнения данных
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Таблица наглядно
сигнализирует о приближающихся и истёкших датах. Встроенный календарь исключает ошибки
форматирования, а расчёт следующих дат происходит автоматически. Вы всегда будете знать, кого
и когда направлять в медучреждение.

Контроль сроков медосмотров и психиатрических освидетельствований. 

 Удобные кнопки добавления/удаления строк, сортировка и гибкие
фильтры по подразделениям, должностям и результатам позволяют вам мгновенно обновлять базы
и формировать точные списки для направления в медицинские организации.

Актуальность списков сотрудников.
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Инструмент работает как ваш персональный ассистент: напоминает о важных датах, формирует точные
списки для направления в медучреждения и исключает «человеческий фактор». Для вас это означает
экономию часов на подготовке отчётности и уверенность в соблюдении требований законодательства.
А для руководства компании — прозрачную и актуальную картину организации охраны труда.

Как начать работу?

1. Скачайте файл в системе «Техэксперт: Охрана труда», в разделе «Планировщики».

2. Внесите данные сотрудников: ФИО, должность, подразделение.

3. Подтяните вредные факторы через встроенный справочник — периодичность и подпункты
по Приказу № 29н заполнятся автоматически.

4. Зафиксируйте даты осмотров через календарь — система сама рассчитает следующие сроки.

5. Используйте фильтры и сортировку для быстрой выборки по нужным параметрам.

Результат: у вас всегда актуальный список сотрудников, контроль сроков медосмотров и психиатрических
освидетельствований, и уверенность в соблюдении требований законодательства — без ручных сверок
и риска ошибок.

В «Техэксперт: Охрана труда» вы можете найти другие планировщики и калькуляторы, которые
упростят ежедневную рутину. Узнайте о них на демонстрации!

Вопрос-ответ

Вопрос:
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Григорович Инга
Викторовна

Обязательно ли вносить в инструкцию по охране труда перечень опасных
факторов (ОПР) по результатам ОПР или достаточно сделать ссылку о том, что
работник — перед началом работ — обязан ознакомиться с перечнем опасностей
и картой ОПР?

Ответ:

Да, обязательно.

, утверждены 
Основные требования к порядку разработки и содержанию правил и инструкций
по охране труда, разрабатываемых работодателем приказом
Минтруда России от 29.10.2021 № 772н.

Содержание инструкции по охране труда установлено в — 
.

п.п.21 26 Основных
требований

В соответствии с в разделе «Общие требования охраны труда»
необходимо отражать:

пп.в п.22 Основных требований 

в) перечень вредных и (или) опасных производственных факторов, которые могут воздействовать
на работника в процессе работы, а также перечень профессиональных рисков и опасностей.

Следовательно, в инструкции необходимо указывать именно перечень профессиональных рисков
и опасностей.

Эксперт Григорович Инга Викторовна

Ссылки ведут на документы в системе «Техэксперт».
Если ссылки не активны или при переходе возникает ошибка, вероятно, вы не являетесь
пользователем «Техэксперт» или у вас не настроена утилита «кАссист».
Дополнительную информацию можно узнать у представителя «Техэксперт» в вашем регионе.

  

© АО «Кодекс», 2026

Исключительные авторские и смежные права принадлежат АО «Кодекс».

Политика конфиденциальности персональных данных
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